Koncepce rozvoje skoly

Zakladni skola Blatnice, okres Plzen-sever,
prispevkova organizace

»Rodinna a adaptivni skola”

Obdobi 2023 - 2029
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1. Vychodiska

Zakladni Skola Blatnice, okres Plzen-sever, piispévkova organizace poskytuje vzdeélavani
zakim od 1. do 9. ro¢niku, a plisobi zde v soucasné¢ dobé 14 pedagogickych pracovnikl a 11
nepedagogickych pracovniki.

Na Zakladni skole v Blatnici se nachazi:

e 9 kmenovych trid

e nov¢ zrekonstruovand PC uc¢ebna

e Skolni druzina

e vlastni Skolni jidelna s provozem i pro cizi stravniky
e venkovni hfiSté, zahrada

e Skolni poradenské pracovisté

e Skolni dilna pro vyuku praktickych ¢innosti

Skolu aktualné navstévuje 176 zaki a plisobi na ni kvalitni tym pedagogii se vzajemnou tctou,
respektem a efektivni spolupraci.

Mezi silné stranky Skoly patii:

e tradice Skoly

e rodinné prostiedi

e kuvalifikovany a staly pedagogicky sbor
e vyznamny potencial

e umisténi Skoly v blizkosti ptirody

e vlastni zahrada Skoly

Slabé stranky skoly:

e technické vybaveni — digitalni technologie
e malo vyuzivané dilny pro praktickou vyuku
e chybgjici a vhodné€ vybavena jazykova ucebna

Cilem této koncepce je urCeni sméru, kam by méla v nasledujicich letech Zékladni Skola
Blatnice sméfovat. Soucasné know-how skoly a jeji tradici je dulezité zachovat, ale zaroven je
potieba ji také rozvijet podle potieb 21. stoleti. Chceme vytvaiet co nejvhodnéjsi a nejpiiznivé;si
podminky pro vzdé€lavani zakl, pracovni prostiedi pro zameéstnance Skoly S moZznosti
seberealizace, dale stabilni ekonomické zazemi pro chod skoly a také celkové piijemné Skolni

klima.



Pro vSechny ucastniky vychovné-vzdélavaciho procesu skola by méla byt mistem s pratelskou
atmosférou, vzajemnou podporou a hlavné respektem viiéi druhym. Zaci i uditelé by méli mit ve
Skole pocit bezpeci. Mezi uciteli a vedenim Skoly by méla panovat vzijemnd divéra. Diky
ziskavani novych technologii a celkovému rozvoji blatnické zékladni skoly lze také vyuzit jeji
potencial, a to v ramci predavani inspirace veiejnosti nebo byt vzorem pro ostatni Skoly.

2. Vychovné-vzdélavaci oblast

Dnesni spolecnost se velmi rychle méni, vznikaji nové obory lidské ¢innosti, mnoZzstvi
novych technologii. I Skola se musi zménit, aby dne$ni zaci mohli obstat v budoucim zivote.

Proto je dilezité:

- zajisténi kvalitniho vzdelavani s rozmanitou nabidkou dalSich aktivit, pfipadné zajmovych
krouzkl

- zapojeni do projekti vypsanych MSMT pro zlepSovani vyuky zak

- udrzeni stavajicich projekti a podpora novych

- poskytnuti odpovidajiciho poradenstvi rodi¢tim — Skolni poradenské pracovisté

- podpora i meziptedmétové spoluprace - tandemova ¢i projektova vyuka, outdoorova vyuka
Vv obci (biologické prochazky, outdoorova matematika, geocaching)

- stejné moznosti pro zaky skoly

- efektivni zajistovani dalSich pomiicek do vyuky

- snaha o vzdjemné sdileni zkuSenosti z vyuky mezi pedagogickymi pracovniky i v ramci
mimoskolnich spolupraci (NPI)

- snaha o postupné zapojovani instituci jinych 1 vzdélavacich do vzdélavaciho procesu skoly:
Centrum robotiky, Techmania Science Center, Zapadoceska univerzita Plzeni, ZOO Plzen,
PPP (exkurze, vzdélavani pedagogil) - podpora projektové vyuky

- dalsi integrace a rozvoj digitalnich technologii - sledovani soucasnych trendli ve vyuce a
postupné aplikovani ve vyuce (pfipadn€ vramci zajmovych krouzkil) -> postupné
zatletiovani do SVP

- zachovani a rozvoj sportovnich aktivit Skoly

- podpora digitalni komunikace a dokumentace v systému Skola - online a dal3ich platforem

- podpora ucasti zakl v riznych védomostnich soutézich, olympiadach a programech

- zvySovani motivace zaka ke vzdélavani

- vyhledavani a podpora nadanych zak

- podpora matematicke, ¢tendiské, financni a socialni gramotnosti

- pripadné zfizeni naucné stezky kolem Skoly, meteostanice Skoly

3. Ekonomicka (materialné-technickd) oblast

V ramci ekonomické oblasti je diilezité dbat na udrZzovani provozni stranky Skoly:

e vymalba uceben a vnitinich prostor skoly
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e postupné obnovovani skolniho nabytku a ptisluSenstvi
e postupna rekonstrukce vnitinich a vnéjsich prostor
e pofizovani kvalitnich vyukovych pomticek
e obnova ucebnic dle potieby v ramci jednotlivych rocniki
Smysluplné vyuziti financnich prostiedkt ze statniho i obecniho rozpoctu ve prospéch Skoly

- efektivni ziskavani dalSich finan¢nich prostiedkt - snaha 0 zapojeni do novych dota¢nich
programu a vzdélavacich projekta.

Modernizace a rekonstrukce $kolni jidelny a kuchyné. Potizeni nového vybaveni do $kolni Satny
pro zéky (sktinky).

- Vize sjednoceni vSech tiid zékladni Skoly do jedné budovy. Zfizeni venkovni ucebny a
efektivni Gprava §kolni zahrady. Cipy pro vchod do koly (propojeni se Skolou online).

4. Personalni oblast

Sehrany ucitelsky sbor, diivéra mezi vedenim Skoly, uciteli 1 Zaky jsou zdkladem tspéchu
kazdé skoly. Cilem nového vedeni Skoly tak musi byt vytvoreni jasné strategie rozvoje, na niz
se postupné bude podilet cely pedagogicky sbor. Proto vedeni skoly s pfispénim dalSich
zameéstnancl by se také mélo zaméfit na nasledujici ¢innosti:

- utvafeni spravného tymového ducha - teambuilding

- vSeobecna podpora zaméstnanct 1 zakl Skoly

- efektivni a spravedlivé ¢erpani FKSP

- podpora pribézného sebevzdélavani pedagogickych 1 nepedagogickych pracovnikl
(zvySovani odbornosti a kvalifikace zaméstnancti Skoly)

- zfizeni pozice specidlniho pedagoga, ktery zacind byt v soucasném Skolstvi jednou
z povinnosti $kol - koordinace asistentii pedagoga (Skolni poradenské pracoviste)

- snaha o zapojovani pedagogli do ucitelskych uskupeni (NPI, ucitelskd platforma) ->
poradenstvi, Skoleni ¢i efektivni predavani zkuSenosti

- podpora pro zapojeni zaméstnanct do kurzii logopedického asistenta ¢i asistenta pedagoga
(NPI)

- snaha o zajisténi komfortnich podminek pro praci a ptipravu uciteli a zaméstnanct skoly

- rozvoj cilevédomého mysleni zaméstnanci Skoly - stanoveni planu (feditelem) dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki

- prubé&zné zjistovani klimatu §koly v ramci rozhovoru s zaky, zaméstnanci Skoly a rodici

- podpora prijemného socialniho klimatu bez zbyte¢ného stresu

- komunikace zalozena na dialogu, uplatnéni vstficné komunikace mezi vSemi ucastniky
vychovné-vzdélavaciho procesu (zaméstnanci Skoly, zaky a rodici). Jednani se vzajemnym
respektem a toleranci

- upevinovani pravidel slusného chovani a posilovani dalezitych moralnich hodnot v zZacich
(environmentalni vychova, etika)

- prohlubovani a pokracovani v preventivnich programech a aktivitach pro zlepSeni
mezilidskych vztahli mezi v§emi ucastniky vzdélavaciho procesu
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ptipadné provadéni sociometrickych testi ve tfidach

naslouchani potiebam vsech ucastnikli vychovné-vzdélavaciho procesu

zohlednéni hlasu zakl v ramci zdkovského parlamentu

podpora integrace zak se socialnim ¢i zdravotnim znevyhodnénim do bézného vyucovani

Spoluprace a reprezentace Skoly

intenzivngjs$i propagace Skoly - vétsi prosazeni potencidlu Skoly mezi verejnost (média,
internet)

sebeprezentace Skoly — zfizeni novych webovych stranek, facebookové stranky skoly
snaha o zapojeni do koncepce Plzefiska fakultni $kola (FPE ZCU Plzeth)

pokragovani spoluprace s Obecnim tfadem Blatnice, MS Rochlov, mistnimi organizacemi
a Skolami v regionu

tizka spoluprace se Skolskou radou Zakladni $koly Blatnice

navazovani dalSich meziSkolskych vztahli v rdmci pfedavani informaci a zkuSenosti -
navazani narodni ¢i mezinarodni spoluprace s vybranymi Skolami

rozvoj a podpora IT technologii a interaktivity - online virtualni prohlidka Skoly, vyuziti
VR a AR technologii, smysluplné vyuzivani interaktivnich tabuli a technologii => plan
ICT - snaha o sjednocovani kvalifika¢nich pozadavka ICT pro ucitele Skoly

vyroba upominkovych predméti skoly a vyukovych pomiicek na 3D tiskarné (Casem na
3D tiskarnach)

navazovani spoluprace s rodici a Sirokou vefejnosti - Den otevienych dvefi, Dilny pro
vetejnost, Jarmark, zapojeni zaméstnancti z praxe do vyuky (tandemova vyuka), besedy
S vyznamnymi osobnostmi (umélci, sportovci)

rozSiteni zajmovych ¢innosti pro Zaky (ptipadné 1 pro Sirokou vetejnost)

pfipadné zavedeni pfipominkového systému - anonymni dotazniky pro rodice (zpétna
vazba)

dbat na tradici - vyroci Skoly, setkavani zaméstnanct

Datum: 1. prosince 2023

Mgr. Zdenék Suster. MBA
feditel Skoly



